STELLENPLAN

fur das

Haushaltsjahr 2023



Teil I: Stellenplan
-Beamte (m/w/d) fiir das Haushaltsjahr 2023-

Zahl der Stellen 2023

Qualifizierunas- darunter Zahl der Zahl der tatséchlich
g BesGir. : besetzten Stellen am Vermerke, Erlduterungen
ebenen : mit Zulage Stellen 2022
insgesamt ausgesondert 30.06.2022
(nur Amtszulage)

Wahlbeamte B 6 1 - - 1 1 Oberblrgermeister
4. Qualifikations- A 16 3 - - 3 3 + davon 1 Schulleiter-Stelle,
ebene (ehem. A15 5+ 1 - 4 4 1 Schulleitervertreter-Stelle bzw. 3 Stellen fiir Lehrkrafte
hdéherer Dienst) A4 9 ++ - - 11 11 ++ davon 7 St. f. Lehrkréfte

A13 11 +++ - - 10 10 +++ davon 9 St. f. Lehrkréfte

++++ davon 3 St. f. Lehrkraft

3. Qualifikations- A13 6 0 - 5 5
ebene (ehem. A12 9 - - 12 12
gehobener Dienst) A1 18 ++++ - - 16 15 1) Stellen fiir Feuerwehrbeamte (Art. 26 Abs. 3 Nr.1

A10 10 - - 13 13 BayBesG)

A9 12 - - 11 11
2. Qualifikations- A9 11 4 10 13 13
ebene (ehem. A8 7 - - 9 8
mittlerer Dienst) A7 6 - - 3 4

A6 6 - - 4 4
Summe 114 5 1 115 114

Anmerkung:

Jeweils ohne Leerplanstellen f. wahrend des ganzen « Jahres 2022 bzw. 2023
beurlaubte Beamt(e/innen)




Teil I: Stellenplan

Arbeitnehmer (m/w/d)

fir das Haushaltsjahr 2023

Gesamtlibersicht

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsachl.

nach TV&D 2023 2022 besetzten Stellen am
Stand 01.01.2023 Stand 01.01.2022 30.06.2022
15 0 0 0
14 2%) 3% 37
13 6 5 4
12 10 %) 10 %) 9%
11 32 32 30
10 17 19 17
9c 23 23 20
9 46 44 43
9a 62 56 54
8 31 24 24
7 29 35 33
6 56 59 56
5 78 78 76
4 30 29 26
3 26 27 28
2 19 20 19
1 5 4 4
Summe: 472 468 446

%)

davon 1 Stelle fiir Lehrkraft




Arbeithehmer (m/w/d)
Soll-Stand 2023

Qo Entgeltgruppe nach TV6D
Abschn. bzw.| 2 Bezeichnung der Summe
UAbschn. (& Unterabschnitte 15 (14 [ 13 | 12 | 11 [ 10 | 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 pro UA
IC

0000 Amtsleitung 0
0100 Rechnungspriifungsamt 1 1
0200 1) |Allg. Verwaltung 0

Sekretariat OB /
0209 Offentlichkeitsarbeit 2 1 1 4
0221 1) [Personalwesen 1 1 2 4
0231 Rechtsamt 1 1
0300 2) |Finanzwirtschaft/Abgaben 1 1 1 3 1 2 9
0331 2) |Stadtkasse 1 1 1 4 7
0351 Liegenschaften 1 1 1 1 1 5
0501 Standesamt 2 1 3
0600 9) |Personalreserve 1, 1,1 4 1) | 26| 2K 14 12
0601 Datenverarbeitung 1 2 2 2 2 2 11
0621 1) |Zentrale Dienste 1 1 4 6
0689 Verwaltungsgebaude 2 6 5 13
0800 Personalvertretung 1 1
0851 Gleichstellungsstelle 1 1 >

Amt fir Ordnung, Umwelt u.
1 122/1 160/ Biirgerservice 1 1 8 3 11 6 30

StraBenverkehr/KODA
1141/3611 Umwelt / Naturschutz 1 2 1 4
1301 Feuerwehr 1 9 10
1400 Brand- und Katastrophenschutz 1 1
1650 Integrierte Leitstelle 1 1 2 10 21 1 36
2000 Schulamt 1 1 2
2100 Grund-u.Hauptschule 2 4, 1 7
2351 Theresien-Gymnasium 1 1
2352 Platen-Gymnasium 1 1
2353 Gymnasium Carolinum 1 1
2431 Stadt. Wirtschaftsschule 1 1 1 1 1 5
2601 Fachoberschule 1 1
2901 Schulbusaufsicht 3 3
2922 Musik- und Singschule 1 6 7
2952 Medienzentrum 0
3121/3201 Archiv / Museum 1 1 2 4
3501 Volkshochschule 1 1 2
3521 Stadtbiicherei 1 1 2 1 1 6
4001/4081 6) |Sozialwesen 4 1 1 6

Ubertrag:[ 0 2 2 7 8 8 11 21 40 | 27 | 21 22 14 5 1 12 | 5 206




® Entgeltgruppe nach TV6D
Abschn. bzw.| © Bezeichnung der Summe
UAbschn. & Unterabschnitte 151 14 | 13 [ 12 | 11 | 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 pro UA
R
Ubertrag:[ 0 2 2 7 8 8 11 21 40 27 | 21 22 14 5 1 12 5 206

4041 5) |Wohngeldstelle 6 6
4051 Integration 1 3 4
4061 7) |Betreuungsstelle 2 2
4071 Jugendamt 4 11 11 2 2 2 1 33
4350 6) |Herberge zur Heimat 2 2
4608 7) |Jugend- und Freizeitzentrum 1 1 1 3
4641 7) |Kinderhaus Kunterbunt/ TIZ Kids 1 1 10 10 22
5500/5600 Sportamt/Stadion 1 1 1 1 1 5
5800 10)|Stadtgartnerei 1 1 2 4 4 3 1 16
6011 Hochbau 7 2 3 1 5 18
6021 11)|Tiefbau 1 1 1 1 6 1 1 12
6100 Stadtentwicklungsamt 1 7 2 3 1 1 15
6155 Stadtbau 1 2 1 4
7201 8) |Umwelt-/Abfalloeratung 1 1
7501 Bestattungswesen 1 5 2 8
7693 Kulturzentrum 2 2
7711 10)|Betriebsamt 1 1 1 1 5 11 43 16 | 17 96
7900 Wirtschaftsférderung 1 1 2
7901 Amt fiir Kultur und Touristik 1 3 2 3 3 12
8551 10)|Stadtwald 1 1 1 3

Summe: 0 2 6 | 10 | 32 | 17 | 23 46 62 | 31 [ 29 56 78 30| 26 [ 19| 5 472
FuBnoten:
1. Die UA 0200, 0601 und 0621 sind im Personal- und Organisationsamt zusammengefaft.
2. Die UA 0300 und 0331 sind in der Stadtkdmmerei zusammengefaBt. c) 1PLSt. kuA13/A14
3. entféllt e) Angest. mit 25% bei UA 4071 eingesetzt
4. UA 1122 ist dem StraBenverkehrsamt zugeordnet. f) entfallt
5. Der UA 4041 ist dem Sozialamt angegliedert. 9) davon 2 flexible Hausmeisterreserve
6. Die UA 4001 und 4350 sind im Sozialamt zusammengefaBt. j) Stelleninhaber dem Jobcenter Ansbach
7. Die UA 4061, 4608 und 4641 sind dem Jugendamt angegliedert. zugewiesen.
8. Der UA 7201 ist dem Tiefbauamt angegliedert. K) davon 1 Stelleninhaber dem Jobcenter Ansbach
9. Der UA 0600 ist dem Referat Finanzen, Personal und Organisation zugeordnet. zugewiesen
10. Die UA 5800, 7711 und 8551 sind i.Betriebsamt zusammengefaBt u.d.Ref.3 zugeordnet.
11. Der UA 6021 ist d.Ref.3 zugeordnet.

0) davon 1 PI.St. ku A 7/A 8 und 1 PL.St. ku EG 8

Stellenvermerke: +) davon 2 PIL.St. ku EG 8
a)  kw +++) davon 1 PLSt. ku EG 8

b)  davon 1/2 PI.St. nach EG 5



Teil Il: Ergdnzende nachrichtliche Angaben
Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplans
-Beamte (m/w/d) flir das Haushaltsjahr 2023-

Att))schn. Bezeichnung der Wahlbe-|| 4. Qualifi'l.(ationsepene (ehem. 3. Qualifikationsebene ( ehem. gehobener Dienst 2. Qualifikationsepene (ehem. mittlerer Summe
ZW. ; amte héherer Dienst) Dienst)
UAbschn. Unterabschnitte pro UA
B 6 A16 | A15 | A14 | A13 [[A13+Z[ A13 | A12 | A11 | A10 A9 A9+Z| A9 A8 A7 A6
0000 Amitsleitung 1 ]
0100 Rechnungsprifungsamt 1 o1 3
0200" Allg. Verwaltung 1 ]
0209 Offentlichk.Arbeit/Stadtmarketing 1 1
0221") Personalwesen 2 2 2 1 1 8
0231 Rechtsamt 2 5
0300*" Finanzwirtschaft/Abgaben 1 1 1 1 4
0331** Stadtkasse 1 1
0351 Liegenschaften 1 1 >
0501 Standesamt 1 1 5
T j 3 2 .
0601 Informationstechnik 1 1
0621* Zentrale Dienste 1 ]
0800 Personalvertretung 1 1
1100/1160/ [Amt fiir Ordnung, Umwelt u.
1122 Birgerservice ; 1 1 1 1 2 3 2 1 6 18
1141/3611 |[Umweltamt/Naturschutz 2 1 1 4
1301 Feuerwehr 1 ]
1400 Katastrophen- und Zivilschutz 1 1 >
1650 Integrierte Leitstelle 0
2000 Schulverwaltung > 1 3
2351 Theresien-Gymnasium 0
2431 Stadt. Wirtschaftsschule 52 7 9 3 o4
3501 Volkshochschule 0
4001/4081 |Sozialwesen 1 1 > 1 1 y 7
4041 +++++)  |Wohngeldstelle 1 1
4061*++) |Betreuungsstelle : !
4071 Jugendamt 1 1 > 1 > 7
6001 Bauwesen/Bauverw.Amt 1 1 1 2 1 1 1 8
Ubertrag 1 3 5 9 11 0 6 8 17 10 12 4 7 5 6 6 110




Abschn. Bezeichnung der Wahlbe- || 4. Qualifi_l_«ationse_bene (ehem. 3. Qualifikationsebene ( ehem. gehobener Dienst 2. Qualifikationse_bene (ehem. mittlerer Summe
bzw. . amte héherer Dienst) Dienst)
UAbschn. Unterabschnitte pro UA
B6 A16 | A15 | A14 | A13 ||A13+Z| A13 | A12 | A11 | A10 [ A9 |[A9+Z]| A9 A8 A7 Ab6
Ubertrag 1 8 5) 9 11 0 6 8 17 10 12 4 7 5) 6 6 110
6011 Hochbau 0
6021 Tiefbau 0
6100 Stadtentwicklungsamt 1 1 2
7501*++**)  |Friedhsfe/Bestattungswesen 1 1
7711 Betriebsamt 1 1
Summe: 1 3 5 9 11 0 6 9 18 10 12 4 7 7 6 6 114

Erlauterungen:

+)

++)

+++)
+++++)
+tt+++)
+++++++)

Stellenvermerke (zu Teil II):

1)
2)

Die Aufgabenbereiche der UA 0200, 0221 und 0621 sind im Personal- und Organisationsamt zusammengefaft.

Die Aufgabenbereiche der UA 0300 und 0331 sind in der StadtkAmmerei zusammengefaft.

Der UA 0600 ist dem Referat Finanzen, Personal und Organisation zugeordnet.

Der UA 4041 ist dem Sozialamt zugeordnet.
Der UA 7501 ist dem Betriebsamt zugeordnet.
Der UA 4061 ist dem Jugendamt zugeordnet.

davon 1 PL.St. Ku A 11
davon 1 Stelle mit Amtszulage

Anmerkung:

Ohne Leerpl.St. fur Gber das Jahr 2023 hinaus beurlaubte Beamte




Teil lll: Ubersicht iiber die Bediensteten (m/w/d) in Ausbildung

Nachwuchskrafte (m/w/d)

. . vorgesehen fiir | beschéftigt am
Bezeichnung Art der Vergitung 2023 30.06.2022
Anwarter/innen (m/w/d) Anwarterbezlge 20 %) 12
Auszubildende (m/w/d) Ausbildungsentgelt 16 ) 11 %
insgesamt: 36 23

*)  bereits am 31.12.2022 vorhanden: 14 Nachwuchskrafte, davon 1 in Elternzeit
**)  bereits am 31.12.2022 vorhanden: 10 Auszubildende
+) darunter 1 Azubi Arbeiterbereich

++) darunter 1 Azubi Arbeiterbereich



