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1. Historische Entwicklung
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Ehrenamtskoordinator:
01.01.2016 bis 31.12.2017

» Mai 2016: Veroffentlichung der ,,Richtlinie fur die Forderung von
hauptamtlichen Koordinationsstellen fur Ehrenamtliche im Bereich Asyl“

» in Kraft vom 01.01.2016 befristet bis 31.12.2017

» sog. ,,Ehrenamtskoordinator® fur Asylbewerber

» Ziele der Richtlinie: Schaffung verlasslicher Rahmenbedingungen fur
ehrenamtliche Tatigkeit, eine starkere Vernetzung der regionalen Akteure und
Fortbildung der Ehrenamtlichen sowie die Gewinnung neuer Ehrenamtlicher
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Integrationslotse:
01.01.2018 bis auf Weiteres

» November 2017: neue ,,Richtlinie fur die Forderung der sozialen Beratung,
Betreuung und Integration von Menschen mit Migrationshintergrund® ab
01.01.2018 vorerst befristet bis 31.12.2020

» Ab 01.01.2018 neue Bezeichnung ,Integrationslotse“, nun zustandig fur
Menschen mit Migrationshintergrund (nicht mehr ,,nur® Asylbewerber)

» Stelle wird gefordert durch den Freistaat Bayern mit rd. 80 % der anfallenden
Kosten
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2. Hauptaufgaben und Ziele

» ,Betreuung“ der aktiven Ehrenamtlichen

» Durchfuhrung von Schulungen, Austauschtreffen, Einzelgesprachen etc.

» Gewinnung neuer Ehrenamtlicher, insbesondere aus dem Kreis der Menschen
mit Migrationshintergrund

» starkere Vernetzung der regionalen Akteure

» Ansprechpartner fur interessierte Burger*innen, Institutionen etc.
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3. Tatigkeitsbericht 2018

Bestandsaufnahme im Bereich der Ehrenamtlichen

» Vernetzung mit Stabsstelle Integration, SonnenZeit, Diakonie, Caritas und
weiteren Sozialverbanden

» Weiterentwicklung des Ehrenamtes: Weg von reinen Betreuungsaufgaben hin
zu niederschwelligen Angeboten

» Teilnahme an internen und externen Netzwerktreffen

Bestandsaufnahme des ehrenamtlichen Bedarfs in der Wohnanlage fur
anerkannte Fluchtlinge ,,SchlesierstraBe“

» Regelmalige Sprechstunden fur Ehrenamtliche alle 14 Tage montags
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4. Aktuelle Entwicklungen

In enger Zusammenarbeit mit der Stabsstelle Integration werden Bedarfe im Bereich
Integration ermittelt. Daraus werden Projekte und MaBnahmen entwickelt. Je nach
Themenschwerpunkt ubernimmt der Zustandige des Teams Integration die Leitung.

Beispielhaft sind folgende Projekte:

» Bildungsvermittlung - Kooperationsprojekt Team Integration: Schulungen,
Austauschtreffen

» Interkultureller Elternabend: Schulungen, Austauschtreffen

» Deutsch lernen am PC in der Gemeinschaftsunterkunft OSA: Suche nach
Ehrenamtlichen, Betreuung

» Roadshow Integration - Aktionstag am 12.10.2019 zum Thema Integration:
Projektleitung

» Mieterqualifizierung: Suche nach Ehrenamtlichen, Betreuung und Schulung
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfugung.
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