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Team Integration

~ .

« Koordinierung der « Betreuung des A
Bildungsarbeit far Ehrenamts im
Zugewanderte Fluchtbereich

Cornelia EIERE
~ Stenzel Hohn Y
Bildungs- Integrations-
koordinatorin lotse
Iryna Johannes
Savchenko Brom
_ aufsuchende
4 Integrations- Integrations- )
beauftragte arbeit

» Gesellschaftliche « Aktiv aufsuchende
Teilhabe ganzheitliche

« Geschaftsfiihrung des Integrationsberatung

_ Integrationsbeirats L und —begleitung
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Stadtische MaBnahmen im Bereich Integration

Bildung & Betreuung

« ANkommen in Ansbach

* Integreat App

* Bildungsvermittlung

+ Kiddie Gruppe

+ Bildungsangebote fir Frauen und Berufsintegrationsklassen

Arbeitsmarktintegration

» Ansbach Pakt

| * Kennenlernwochen
* FluchtlingsintegrationsmaBnahmen (FIM)
* geplant: Training far Bewerbungen

Gesellschaftliche Teilhabe & Ehrenamt

» Ansbacher Aktivitatsprogramm
* Interkulturelle Wochen
» Roadshow Integration

ol « Mieterqualifizierung
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. Aufgaben-
schwerpunkte

. Erste Schritte
- Marktanalyse

- Netzwerkaufbau
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Aufgabenschwerpunkt

Aktiv aufsuchende ganzheitliche Integrationsberatung und —begleitung von
nicht oder nur bedingten Zugewanderten:

Zugehen auf nicht oder nur bedingt integrierte Personen, Herstellung von
Vertrauensverhaltnis

Unterstltzung bei der Eingliederung in unterschiedliche Strukturen: Arbeitsmarkt,
Bildungssystem, Gesellschaft und Wohnen

85%

Fachberatung bei personlichen, familiaren, gesundheitlichen (insbesondere bei
Drogen- und Alkoholabhangigkeit), sozialen und wirtschaftlichen Problemen und
Anbindung an bestehende Beratungsangeboten und -stellen

Begleitung bei Behordengangen und sonstigen Terminen
Befahigung zur selbststandig gelebten Integration

Kooperation mit Sicherheitsbehérden und anderen 6ffentlichen Einrichtungen
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Aufgabenschwerpunkt

Initilerung neuer integrationsférdernden Projekte, die sich aus der
aufsuchenden Integrationsberatung und -begleitung ergeben

15%

Netzwerk- und Kooperationsarbeit mit diversen Integrationsakteuren

Unterstltzung von Projekten der Stabsstelle Integration

- Aufsuchende Integrationsarbeit ist Teil der Stabsstelle Integration
(Integrationsbeauftragte & Bildungskoordinatorin fir Neuzugewanderte)
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Erste Arbeitsschritte

- Marktanalyse der Stadt Ansbach, insbesondere:
- Herriedertor & Maximilianstral3e
. Schlesierstral3e

. Asylunterkiinfte (OSA, EndresstraBBe & Naglerstral3e)
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Schritte der Marktanalyse

1. Bestandsaufnahme Umgebungsstruktur

2. Kontaktaufnahme mit Ansassigen &
Gewinnung von Informationen

3. Beobachtung von Zielgruppen und -
personen

4. Direkte Kontaktaufnahme mit Zielgruppen-
und -personen & Kategorisierung

5. Problemanalyse

6. Loésungsfindung mit aufgebautem
Verbindungsnetzwerk

7. Entwicklung von Losungen und
Vorschlagen
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Netzwerkaufbau

verschiedene
Akteure:

- Polizei

Stadtisch:

- Auslanderbehorde
- Amt fir Soziales

- Jugendamt. - Inhaber, Beschaftigte von
- Streetworkerin Lokalen und Geschéften
- Jugendzentrum - Anwohner
- Integrationslotse - kirchliche Institutionen
- Jobcenter -  Ehrenamt

Asyl-
unterkiinfte: externe
TN Integrationsakteure:
- Security - Agentur far Arbeit
- Unterkunftsverwaltung - Caritas
Regierung von Mittelfranken - Diakonie
- Gewaltschutzkoordinator - AWO
- EJSA

- Bildungstrager
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