
 

 

 

 
 

Niederschrift über die öffentliche  

Sitzung des Personalausschusses 

am Dienstag, den 02.10.2018 

im Kaspar-Hauser-Saal, Tagungszentrum Onoldia 

 

 
Beginn: 15:35 Uhr 
Ende 16:50 Uhr 

 

 

Anwesenheitsliste 

Oberbürgermeisterin 

Seidel, Carda    

Ausschussmitglieder 

Beyer-Nießlein, Elke    
Bucka, Markus, Dr.    
Hayduk, Ingo    
Illig, Richard    
Kupser, Paul, Dr.    
Link, Gert    
Raschke-Dietrich, Monika   Vertretung für Herrn Dieter Bock 
Reisner, Frank    
Salinger, Stefan   Vertretung für Herrn Joseph Hillermeier 
Sauerhöfer, Jochen    
Schildbach, Uwe    
Seiler, Friedmann   Vertretung für Herrn Manfred Schober 

Schriftführerin 

Billenstein, Monika    

Verwaltung 

Buntebarth, Lisa-Marie    
Leidel, Roland    
Schehl, Walter    
Steinhäuser, Stefan    
Tischer, Daniela    

Referenten 

Jakobs, Christian    
Schlieker, Ute    
Schwarzbeck, Hans    
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Weitere Anwesende 
 
Frau StRin von Blohn (ab 15.45 Uhr)  
 
Herr Schwab (FLZ) 
 
 
Abwesende und entschuldigte Personen: 

Ausschussmitglieder 

Bock, Dieter   entschuldigt 
Hillermeier, Joseph   entschuldigt 
Schober, Manfred   entschuldigt 
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Tagesordnung 
 
 

Öffentliche Sitzung 
 
TOP  1   Nachwuchskräftebedarf für das Einstellungsjahr 2019 
  
TOP  2   Anfragen/Bekanntgaben 
  
TOP  3   Bekanntgabe des Wegfalls der Geheimhaltung der in der nichtöffentlichen Sit-

zung gefassten Beschlüsse (§ 37 GeschOStR) 
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Oberbürgermeisterin Carda Seidel eröffnet die Sitzung und stellt fest, dass ordnungs-
gemäß und termingerecht zur Sitzung des Personalausschusses geladen wurde und 
die Beschlussfähigkeit gegeben ist. 
 
 
 
 

Öffentliche Sitzung 
 

TOP  1 Nachwuchskräftebedarf für das Einstellungsjahr 2019 

 
Herr Jakobs erläutert den rechnerisch ermittelten Nachwuchsbedarf anhand einer über-
sichtlichen Power-Point-Präsentation.  
 
Herr StR Link beantragt für die 3. Qualifizierungsebene zwei Nachwuchskräfte, die 2. 
Qualifizierungsebene zwei Nachwuchskräfte und im Bereich der Auszubildenden VFA-K 
vier Nachwuchskräfte im Jahr 2019 einzustellen.  
 
Herr Sauerhöfer befürwortet den Antrag der SPD-Fraktion.  
 
 
Beschluss: 
 
1. Verwaltungsberufe 
 
a.) Für den Bereich der 3. Qualifizierungsebene werden im Einstellungsjahr 2019 

zwei Nachwuchskräfte eingestellt. 
 
b.) Für den Bereich der 2. Qualifizierungsebene werden im Einstellungsjahr 2019 

zwei Nachwuchskräfte eingestellt. 
 
c.) Im Bereich der Auszubildenden VFA-K werden im Einstellungsjahr 2019 vier 

Nachwuchskräfte eingestellt. 
 
 
2. Verwaltungsnahe Ausbildungsberufe und Studiengänge  
 
a.) Für die Ausbildung zur/zum Fachinformatiker/in – Fachrichtung Systemintegra-

tion wird im Einstellungsjahr 2019 keine Nachwuchskraft eingestellt. 
 
b.) Für den Bereich der 3. Qualifizierungsebene, Fachlaufbahn Naturwissenschaft 

und Technik, fachlicher Schwerpunkt Verwaltungsinformatik wird im Einstel-
lungsjahr 2019 eine Nachwuchskraft bedarfsgestützt mit dem Ziel der Nachbeset-
zung frei werdender Planstellen im Fachbereich Informationstechnik eingestellt. 

 Die Einstellung der Nachwuchskraft erfolgt deshalb mit Übernahmegarantie, wo-
bei in der Abschlussprüfung eine Mindestnote von 3,50 erreicht werden muss. 
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c.) bis e.) Für die Studienrichtung Betriebswirtschaftslehre –Tourismus, Vertiefungs-
richtung Destinations- und Kurortemanagement und die Ausbildungsberufe 
Fachangestellte/r für Medien- und Informationsdienste – Fachrichtung Biblio-
thek sowie Vermessungstechniker/in werden in 2019 keine Nachwuchskräfte 
eingestellt.  

 
f.) Für den dualen Studiengang „Soziale Arbeit“ an der IUBH, Campus Nürnberg 

wird im Einstellungsjahr 2019 ein betrieblicher Praxisplatz eingerichtet. Der Ab-
schluss eines Praktikumsvertrages erfolgt ohne Übernahmeoption. 

 
 
3. Technische Ausbildungsberufe 
 
a.) Für die Ausbildung zur/zum „Gärtner/in – Fachrichtungen Garten-

/Landschaftsbau bzw. Zierpflanzenbau“ werden im Einstellungsjahr 2019 keine 
Nachwuchskräfte eingestellt. 

 
b.) Für die Ausbildung zur/zum „Straßenwärter/in“ wird im Einstellungsjahr 2019 kei-

ne Nachwuchskraft eingestellt. 
 
 
Einstimmig beschlossen. 
 
 

TOP  2 Anfragen/Bekanntgaben 

 
Verkehrsüberwachung – personelle Aufstockung 
 
Frau StRin Beyer-Nießlein beantragt, die Verkehrsüberwachung personell aufzusto-
cken. Grund hierfür ist u. a. die Parksituation in der Maximilianstraße, die mittlerweile 
unkontrollierbare Ausmaße annimmt.  
 
Frau OB Seidel bittet, dass die Beschäftigten der Verkehrsüberwachung die Vorkomm-
nisse an die Polizeiinspektion weitermelden, da sie nicht durchgehend im Dienst sind. 
Frau OB Seidel sagt eine weitere verwaltungsinterne Beratung zu.  
  
 

TOP  3 
Bekanntgabe des Wegfalls der Geheimhaltung der in der nichtöffentli-
chen Sitzung gefassten Beschlüsse (§ 37 GeschOStR) 

 
Die Geheimhaltung bleibt bestehen. 
 
Bei folgenden Beschlüssen sind die Gründe für die Geheimhaltung entfallen: 
 
 
 
 
 

Carda Seidel    Monika Billenstein 
Oberbürgermeisterin    Schriftführer/in 
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