
Aufgaben des Stadtbrandrates einer kreisfreien Stadt  
beispielhaft anhand der Stadt Ansach (keine abschließende Aufzählung) 

 
 
Abarbeitung des täglichen Posteingangs, Maileingangs und Anrufe 
 
Verantwortlich für Organisation und Aufgabenzuweisung in der Freiwilligen 
Feuerwehr Ansbach 
 
Verantwortlich für die Einsatzbereitschaft der Feuerwehr  
 
Bestellung von besonderen Führungsdienstgraden und ggf. Fachberatern 
 
Besprechungen mit Führungsdienstgraden/Dienststelle Feuerwehr und Amt f. BuK 
 
Personalangelegenheiten im ehrenamtlichen Bereich 
 
Unterstützende und beratende Tätigkeiten gegenüber dem Bauamt allgemein 
 
Stellungnahme zu Flächennutzungsplänen und Bebauungsplänen bezgl. abwehrender 
Brandschutz 
 
Beratung der einzelnen Sachgebiete innerhalb der Stadtverwaltung bezügl. Brandschutz;  
 
Bauunterhaltstechnischen Angelegenheiten der Stadtteilwehren planen und voranbringen 
 
Laufende Abstimmungsgespräche mit Sachgebieten innerhalb der Stadtverwaltung 
 
Teilnahme an Begehungen im Rahmen des BImSchG bei Störfallbetrieben 

 
Abstimmung mit Aufgaben im Katastrophenschutz der KVB 
(Störfallbetriebe, ABC-Ausstattung, Unterstützung K-Übungen, Bespr. ÖEL, 
FüGK, LNA, ORGL, PI, UG-ÖEL) 

 
Besprechungen zu aktuellen Themen mit Verantwortlichen innerhalb der 
Stadtverwaltung/OB/BGM/Fraktionen 
 
Haushaltsplanung und Abstimmung des Haushalts bezüglich Feuerwehrwesen/ 
Kat-Schutz 
 
Beratung der Stadt beim: 

Bau von Gerätehäusern, Fahrzeugbeschaffungen, Ausstattung der 
Feuerwehren 
Stellungnahmen zu Beschaffungen der Feuerwehren 
Feuerwehrbedarfsplanung 
Feuerbeschau 

 
Begehung/Besichtigung der FF und WF ( alle 3 Jahre ) 
 
Organisation, Ausbildung, Lehrgangsplanung FW-Schule, Brandübungscontainer, SFT-
Fahrsimulator, 

 
Verantwortlich für die Organisation, Ausbildung, Lehrgangsplanung aller Lehrgänge auf 
Stadtkreisebene 
Ausbildungen die in Ansbach durchgeführt werden können 

 CSA – Träger 

 Atemschutzgeräteträger 

 Maschinisten 

 Modulare Truppausbildung 

 Absturzsicherung 

 Motorsäge 



 Führerscheinausbildung 

 Sanitäterausbildung / First-Responder 

 EDV-Ausbildung (ELDIS) 

 Fortbildung – Führung (Gruppenführer) 

 Technische Hilfeleistung – Patientengerechte Rettung 

 Katastrophenschutz 

 Jugendfeuerwehr 

 Schnittstelle Feuerwehrschulen/Bedarfsplanung/Lehrgangsanmeldung 

 Gefahrgutausbildung 

 Fahrsicherheitstraining 

 Ausbildung UG OEL 

 Leistungsabzeichen THL/Brand/Jugendleistungsprüfung 

 Sprechfunkausbildung Analogfunk und Digitalfunk 
 
Teilnahme an Lehrgangsabschlüssen, wie: Atemschutz-, Maschinisten-, Digitalfunk- und 
Modularen Truppausbildung 
 
Teilnahme bei Leistungsabschlussprüfungen in der Stadt und Landkreis 
Ansbach 
 
Vorbereitung, Erstellung Tagesordnung, Organisation und Durchführung von 
Sitzungen/Versammlungen  
 
Zusammenstellung und Versand von aktuellen Unterlagen an die Führungsdienstgrade und 
die Feuerwehren 
 
Behandlung allgemeiner schriftlicher Anfragen 
 
Behandlung, Fortbildung, Aufbereitung und Abarbeitung von Neuerungen neuen 
Gesetzesvorlagen, Vorschriften, usw. (z.B. Hilfeleistungskontingente) 
 
Vorbeugender Brandschutz 

 Stellungnahme zu Bauanträgen aus der Sicht des abwehrender Brandschutzes 
gegenüber der Bauaufsichtsbehörde 

 Stellungnahme gegenüber von Prüfsachverständigen für Brandschutz bei 
Bauvorhaben bez. Schadens- und Gefahrenabwehr- sowie 
Rettungsmaßnahmen: 
- Löschwasserversorgung und Einrichtungen zur Löschwasserversorgung, 
- Lage und Anordnung von Löschwasser-Rückhalteanlagen, 
- Zugänglichkeit der Grundstücke und baulichen Anlagen für die Feuerwehr 
  sowie an Zufahrten, Durchfahrten, Aufstell- und Bewegungsflächen, 
- Lage und Anordnung der zum Anleitern bestimmten Stellen, 
- Anlagen, Einrichtungen und Geräte für die Brandbekämpfung (wie 
Wandhydranten, 
  Schlauchanschlussleitungen, Feuerlöschgeräte, Feuerlöschanlagen) 
  und für den Rauch- und Wärmeabzug bei Bränden, 
- Anlagen und Einrichtungen für die Brandmeldung (wie Brandmeldeanlagen) 
  und für die Alarmierung im Brandfall (Alarmierungseinrichtungen) und 
- betriebliche Maßnahmen zur Brandverhütung und Brandbekämpfung sowie 
  zur Rettung von Menschen und Tieren (Brandschutzordnung, 
Feuerschutzübungen).“ 

 
Feuerwehrtechnische Begehungen bei besonders gefährdeten Objekten 

 
Mitwirkung Einsatzplanung/Objektalarmierungsplanung: 

 Alarmplanung von BAB/Bundesstraßen/Bundeswasserstraßen 

 Alarmierungsplanung nach ABek 

 Sonderobjekte BImSCH, StörfV 

 Ortsbegehungen 

 Infoveranstaltungen, Jourfix mit ILS, ILS-Beirat, ILS Zweckverbandsversammlung 



Einsatzleitung bei Einsätzen nach Bay. Feuerwehrgesetz (jährlich ca. 400 Alarmierungen als 
SBR) 
 
Einsatzleiter als ÖEL bei Katastrophenfällen nach Art. 15 oder 6 BayKSG 
 
Teilnahme/Vorbereitung an Übungen im Bereich des Katastrophenschutzes/ 
Rettungsdienstes 
 
Teilnahme/Vorbereitung von Übungen in Zusammenarbeit mit der US-Armee 
 
Kontakt- und Beziehungspflege zu anderen Blaulichtorganisationen wie Polizei, 
Rettungsdienst, THW , ... 
 
Kontingentführer eines Hilfeleistungskontingents nach dem BayKSG auf 
Weisung der Katastrophenschutzbehörde 
 
Abnahmen der neuen Fahrzeuge und Gerätehäuser nach der 
Zuwendungsrichtlinie 
 
Verantwortlich für die Abhaltung von 
Ausbildungsveranstaltungen/Zugübungen/Sonderausbildungen 
 
Teilnahme an Tagungen auf Bezirks- und Landesebene als SBR 
 
Teilnahme an regelm. Kreisbrand/Stadtbrandrätebesprechung 
 
Organisation und Durchführung von Kommandantenversammlungen  
 
Teilnahme als SBR bei der Vertreterversammlung des Bay. Feuerwehrerholungsheims  

 
Abwicklung Feuerwehrerholungsheim, Freiplätze und Selbstzahler als SBR 
 
Jahresbericht, Jahresstatistik, Einsatzberichte, Stärke zusammenfassen und kontrollieren 
 
Erstellung des Jahresberichts für die Jahreshauptversammlung 
 
Verantwortlich für die Jugendarbeit (Jugendfeuerwehren) in den Feuerwehren 
 
Öffentlichkeitsarbeit, Pressearbeit für die Feuerwehr 
 - Rundfunk/Fernsehinterviews 
 - Presseauskünfte nach Einsätzen 
 
Grußworte für Gründungsfeste, Festschriften usw. als SBR 
 
Teilnahmen an Ehrungen, Versammlungen, Gründungsfeste, Gerätehauseinweihung, 
Fahrzeugübergaben 
 
Teilnahme an repräsentativen Veranstaltungen wie Neujahrsempfang, Empfänge allgemein, 
Einladung versch. Parteien und Organisationen, Straßeneinweihungen, Grundsteinlegungen, 
… 
 
Verteilung von Unterlagen an die FF und Führungsdienstgrade, wie Florian Kommen, 
Merkhefte, SFS, KUVB usw. 


